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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.07 Социально значимая деятельность 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины СГ.07 Социально значимая деятельность: использование 

приобретенных знаний и умений в практической деятельности и повседневной жизни для 

формирования личностных результатов, проявляющихся в развитии позитивных чувств и 

отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, 

закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и культуры 

субъекта Российской Федерации, деловых качеств высококвалифицированного 

конкурентоспособного специалиста, определенных отраслевыми требованиями 

(корпоративной культурой); готовности обучающихся к саморазвитию, мотивации к 

познанию и обучению; в росте достижений обучающихся в учебной, исследовательской, 

социокультурной, профессиональной, инновационной деятельности; для формирования 

компетенций, обеспечивающих конкурентоспособность выпускников и повышения общего 

уровня воспитанности обучающихся. 

Дисциплина СГ.07 Социально значимая деятельность является частью вариативной 

составляющей социально-гуманитарного цикла ОПОП-П по специальности 08.02.14 

Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома. Учебная дисциплина СГ.07 

Социально значимая деятельность включена в блок социально- гуманитарного учебного 

цикла учебного плана ОПОП-П как региональный компонент и реализуется на основе 

модельной рабочей программы учебной дисциплины. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ОК Умения Знания 

ОК 01 

 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 



ОК 02 

 

определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать 

получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их применения 

и  

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в том 

числе цифровые средства 

ОК 03 

 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности, 

выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности 

определять источники достоверной 

правовой информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные идеи, 

грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной 

идеи, составлять план проекта 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и финансовой 

грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации 

проекта 

ОК 04 

 

организовывать работу коллектива и 

команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 

 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного 

контекста 



ОК 06 

 

проявлять гражданско-патриотическую 

позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-патриотической 

позиции 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 

 

соблюдать нормы экологической 

безопасности 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную 

деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 08 

 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной специальности 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 

 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия: 36 2 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация в зачета  - - 

Всего 36 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Содержание дисциплины   

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практических занятий 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. Особенности 

организации 

социально значимой 

деятельности в 

ГАПОУ «СЭК 

им.П.Мачнева» 

 

Содержание учебного материала  

 

 

 

 

 

 

30 

 

Социально значимая деятельность как условие социализации и 

самореализации обучающихся.  

ОК 01 – ОК 09 

Обучение служением: как молодой специалист может помочь 

обществу и стране, используя свои компетенции 

Социальной проектирование 

Основы волонтерства: инклюзивное, событийное, патриотическое, 

интеллектуальные виды волонтерства, эковолонтерство, 

волонтерство в сфере культуры, медицины и т.д. 

Основные компетенции волонтера 

Продвижение социальных инициатив. Комьюнити-менеджмент. 

Презентации направлений социально значимой деятельности/ 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы/основных воспитательных мероприятий, 

закрепленных в рабочей программе воспитания и календарном плане 

воспитательной работы по специальности 

Планирование реализации социально значимой деятельности по 

направлениям 

Презентация промежуточных итогов результатов реализации 

социально значимой деятельности 

Социально-значимое 

проектирование 

Агрегация социальных проблем, задач от НКО, муниципалитетов 

через платформу ДОБРО РФ и Добро. Центры. 

Анализ задач и их трансляция в учебно-практические задачи. 

(определяется в 

соответствии с 

календарным 



Решение задач и реализация общественных проектов. 

Приемка решений и подведение итогов. 

планом 

воспитательной 

работы рабочей 

программой 

воспитания) 

Блок 1. Социально 

значимая деятельность 

в рамках 

профессионально-

ориентирующего 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 2. Социально 

значимая деятельность 

в рамках 

патриотического 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 3. Социально 

значимая деятельность 

в рамках гражданского 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 4. Социально 

значимая деятельность 

в рамках культурно-

творческого 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 5. Социально 

значимая деятельность 

в рамках бизнес-

ориентирующего 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 



Блок 6. Социально 

значимая деятельность 

в рамках 

экологического 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 7. Социально 

значимая деятельность 

в рамках 

экологического 

направления 

воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

Блок 8. Социально 

значимая деятельность 

в рамках 

здоровьесберегающего 

направления 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

 

Промежуточная аттестация. Зачет  6 

2 часа 

ежегодно 

 

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет Социально-гуманитарных дисциплин, оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома. 

 

3.2. Информационное обеспечение 

1.  Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 No996-р г. Москва 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». 

2. План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. 

3. Методические рекомендации по реализации Стратегии развития воспитания до 2025 года. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Зачет по 

утвержденному 

КОС 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 
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