
 
 
 
 
 
 

 

 

                                                  УТВЕРЖДЕНО 

                                                      Приказ директора                                                                   

                                                           ГАПОУ СО «ТИПК» 

                                                                    от 31 мая 2024г. № 154-од   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа дисциплины 

 

ОП.07 Экономика отрасли 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024г. 



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ............................................................................................................. 195 

1. Общая характеристика ......................................................................................................................... 196 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы............................196 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины ............................................................196 

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ ....................................................................................... 197 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины ................................................................................197 

2.2. Содержание дисциплины ....................................................................................................198 

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ .............................................................................................. 204 

3.1. Материально-техническое обеспечение ............................................................................204 

3.2. Учебно-методическое обеспечение ...................................................................................204 

4. Контроль и оценка результатов  освоения ДИСЦИПЛИНЫ ........................................................ 204 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 Экономика отрасли 



1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины ОП.07 Экономика отрасли: формирование современных 

фундаментальных знаний в области эффективности функционирования строительной 

отрасли, изучение отношений, связанных сфункционированием и управлением отраслями 

национальной экономики. 

Дисциплина ОП.07 Экономика отрасливключена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла ОПОП-П по специальности 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код  

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК.0

1– 

ОК 

04 

ОК 

09 

ПК 

3.1-

3.3  

- рассчитывать по 

принятойметодологии 

 основныетехнико-

экономическиепоказатели 

деятельностиорганизации; 

- составлять и

 заключатьдоговорыподряд

а; 

- использоватьинформацию

 о рынке,определять 

товарнуюноменклатуру,товаро

движениеи сбыт; 

- в соответствии с 

изменениями  влияния 

внешней или внутренней 

среды определять направления 

менеджмента 

- состав трудовых ифинансовых 

 ресурсоворганизации; 

- основные фонды иоборотные 

средствастроительнойорганизации,показателиихисп

ользования; 

- основные  технико-экономические

 показателихозяйственно-

финансовойдеятельностиорганизации; 

- 

механизмыценообразованиянастроительнуюпродук

цию,формыоплаты труда; 

- 

методологиюитехнологиюсовременногоменеджмент

а; 

- характер тенденций развития современного 

менеджмента; 

- требования,  

предъявляемыексовременномуменеджменту; 

- стратегию и тактику  маркетинга 

 
1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

Вариативная часть не предусмотрена. 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  



Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия, в том числе: 56 10 

Теоретические занятия (уроки, лекции, семинары) 46 - 

Практические занятия 10 10 

Самостоятельная работа 18 - 

Консультации  2 - 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6 - 

Всего 82 10 



2.2 Содержаниедисциплины 

  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практических занятий 

Объем, 

ак. ч. /  

в том 

числе  

в форме 

практиче

ской 

подготов

ки,  

ак. ч. 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел1.Экономическиеосновыорганизациипредприятийипредпринимательскойдеятельности 10/-  

Тема1.1 

Роль 

строительногокомплек

са и егозначение 

внациональнойэконом

ике 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

 
Рольизначениеотрасливсистемеэкономикистраны.Специфическиеособенностиотрасли,влияющие

наформированиеееэкономическогопотенциала.Этапы 
развития,современноесостояниеиперспективыразвития. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 
 

Тема 

1.2.Организация(пр

едприятие) –

основное 

звеноэкономики 

Содержаниеучебногоматериала 

Цель создания и функционирования организации. Внешняя и внутренняя 

средаорганизации.Классификацияорганизаций.Отраслевыеособенностиструктурыорганиз

ации. 

 
2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.2 

 

Тема1.3. 

Инвестиционнаядеятел

ьностькапитальногостр

оительства 

Содержаниеучебногоматериала  
 

2 

 
Капитальное строительство, как один из сегментов инвестиционной 

деятельности.Этапыстроительногопроцесса.Субъектыинвестиционнойдеятельности:инвестор,зак

азчик,застройщик,подрядчик.Организационныеформыкапитальногостроительства. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 
 

Самостоятельнаяработаобучающихся 

Подготовкарефератовнатему: «Значениестроительнойотрасливсистемеэкономикистраны» 
 

4 



 

Раздел2.Экономическиересурсыорганизации 20/4  

Тема 2.1. 

Основныефонды.  

Видыоценокосновныхфо

ндови видыизноса 

Содержаниеучебногоматериала 
 Понятие, классификация. Основные фонды – главная составляющая 
имуществаорганизации. 
Сущностьосновныхфондов.Структураосновныхфондов.Источники 

формированияосновных фондов. 

Оценкаосновныхфондоввнатуральнойиденежнойформе.Первоначальная,восстановите

льная, остаточная, ликвидационная стоимость. Моральный 

ифизическийизнос.Методикаопределениястоимостиосновныхфондов. 

 

2 
ОК.01– ОК 04 

ОК 09 
 

Тема2.2. 

Амортизация 

основныхфондов и 

формы 

ихвоспроизводства 

Содержаниеучебногоматериала  

 
2 

 
Понятие“амортизация”.Нормаамортизации.Методыамортизационныхначисленийобъектов 

основных производных фондов: линейный, нелинейный; способуменьшаемого остатка, 

списания стоимости по сумме чисел лет срока 

полезногоиспользования,списаниястоимостипропорциональнообъёмупродукции(услуг). 

Методикарасчетаамортизационныхотчислений. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1 
 

Тема 2.3. 

Показателииспользов

анияосновныхфондов 

Содержаниеучебногоматериала 

Обобщающие и частные показатели. Показатели экстенсивного, интенсивного 

иинтегрального использования основных фондов. Фондоотдача, фондоёмкость 

ифондовооруженность.Коэффициентыобновления,выбытия,прироста,сменности,загрузкио

борудования;фондоотдача,фондоёмкость,фондовооружённость. 

Алгоритмрасчетапоказателейиспользованияосновныхфондов.Основныенаправления

улучшенияиспользованияосновныхфондов. 

 

 

2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.3 

 

Практическиезанятия 
2 

Практическоезанятие№1.Основныефондыпредприятий 

Тема2.4. Содержаниеучебногоматериала 2  



 

Нематериальныеакти

вы 

иинтеллектуальнаясо

бственность 

Нематериальные активы находящиеся в организации на праве 

собственности,хозяйственного ведения, оперативного управления. Объекты 

интеллектуальнойсобственности.Деловаярепутация,товарныйзнак,организационныерасход

ы.Износнематериальныхактивов. 

 ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

 

Тема2.5. 

Оборотныесредстваорга

низации 

Содержаниеучебногоматериала  
 

2 

 
Сущность, состав, структура оборотных средств организации. Кругооборот 

средствпредприятия.Составиклассификацияоборотныхсредств.Источникиформированияоб

оротных средств.Методикаопределенияпотребностипредприятиявоборотных 
средствах. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1 
 

Тема 

2.6.Показателииспольз

ованияоборотныхсред
ств 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

 

Коэффициент оборачиваемости, продолжительность одного оборота в 

днях,коэффициентзагрузки.Абсолютноеиотносительноевысвобождениесредств. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.2 
 

Практическиезанятия 
2 

Практическоезанятие№2.Использованиеоборотных средств 

Самостоятельнаяработаобучающихся 
Подготовкарефератовнатему:«Экономическиересурсыорганизации» 

4 

Раздел3. Трудовыересурсы иоплататруда 4/-  

Тема3.1. 

Кадры организации 

ипроизводительностьтр

уда 

Содержаниеучебного материала:  
2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.2 

 

Персонал организации: понятие и классификация. Движение 

кадров.Количественная и качественная характеристика трудовых ресурсов. 

Методикарасчетачисленностиработниковорганизации:производительностьтруда. 

Тема 3.2Организация 

оплатытруда 

Содержаниеучебногоматериала:  
2 

 

Мотивациятруда.Сущностьипринципыоплатытруда,тарифнаясистемаоплатытрудаи 

ееэлементы. Формаи системы оплатытруда. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 
 

Раздел4..Издержкипроизводстваисебестоимостьпродукции 6/2  



 

Тема4.1. 

Классификация 

икалькулированиезатрат 

на производствои 

реализациюпродукции 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

 
Понятиеиздержекпроизводства.Классификацияиздержекповидупроизводства,повиду 

продукции, по виду расходов, по месту возникновения затрат. 

Методыкалькулированиезатрат.Группировка издержекпоэлементамзатрат. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 
 

Тема4.2. 

Себестоимостьстроите

льно-

монтажныхработ,виды

себестоимости 

Содержаниеучебногоматериала 

Понятие себестоимости. Состав затрат. Сметная себестоимость строительно-

монтажных работ.Группировкаиздержекпостатьямиэлементамзатрат. 

 

 
2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 

 Плановаясебестоимость:понятие,назначение,порядокопределения.Важнейшиепути 

снижения затрат на производство. Фактическая себестоимость: 

понятие,назначение,порядок определения. 

Практическиезанятия 
2 

Практическоезанятие№3.Составлениекалькуляциисебестоимости. 

Раздел5.Финансыорганизации 12/2  

Тема5.1. 

Финансовыересурсыорг

анизации 

Содержаниеучебногоматериала  

2 

 

Источники формирования финансовых ресурсов предприятия. 

Структурафинансовыхресурсовпредприятия.Финансовыймеханизм,финансовыеметод

ы. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 
 

Тема 

5.2Взаимодействиео

рганизации 

сразличнымифинанс

овыми 
институтами 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

 

Взаимоотношениеорганизациисбанками.Кредитныеотношениясбанком. 
Страховыекомпании.Биржа.Фондовыйрынок. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 
 

Тема 

5.3.Показателиэфф

ективнойдеятельно

стиорганизации 

Содержаниеучебногоматериала  

 

 
2 

 
1.Понятиеэкономическойэффективности.Общаяисравнительнаяэкономическаяэффективно

сть. Фактор времени в строительстве и определение нормыдисконтирования. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 
 

2.Прибыльирентабельность –основныепоказатели,характеризующие 
эффективностьпроизводственно-хозяйственнойдеятельностистроительной 



 

 организации.Сметная,плановаяифактическаяприбыльирентабельность.   

3.Распределениеприбыливсоответствиисостратегиейразвитиястроительной 
организации. 

 

Практическиезанятия 
2 

Практическоезанятие№4.Расчетприбылиирентабельности 

Самостоятельнаяработаобучающихся 
Подготовкарефератовнатему:«Финансыорганизации» 

4 

Раздел6.Основыналогообложенияорганизаций 4/-  

Тема6.1. 

Общая 

характеристиканалогово

йсистемы 

Содержаниеучебногоматериала 

СистеманалоговисбороввРоссийскойФедерации.НалоговыйкодексРоссийскойФедерации.

Функции налогов.Методы исчисленияналогов. 

 

2 
ОК.01– ОК 04 

 

Тема 

6.2Классификациянал

огов 

Содержаниеучебногоматериала  
 

2 

 
Классификацияихарактеристиканалогов.Федеральныеналоги:надобавленнуюстоимос

ть, на прибыль организаций, страховые взносы. Акцизы. Региональные 

иместныеналоги.Плательщикиналога,объектыобложения,исрокиуплаты. 

Налоговаябазаиставки,налоговыельготы.Порядокисчисленияналога. 

ОК.01– ОК 04 
 

Раздел7.Основымаркетингаименеджмента 18/2  

Тема 7.1 

.Строительнаяпродукц
иявсистемемаркетинга 

Содержаниеучебногоматериала  

 
2 

 
Особенности строительной продукции как товара. Маркетинговые исследованиярынка 

строительной продукции. Маркетинговая стратегия и тактика 

строительнойорганизации. Сегментация рынка строительной продукции. 

Позиционированиестроительнойпродукции нарынке. 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 
 

Самостоятельнаяработаобучающихся 

Подготовка рефератов на тему: «Выявление спроса потребителей и поиск 

рынковстроительнойпродукции» 

 

4 

Тема7.2 Содержаниеучебногоматериала 2  



 

Особенности 

сбытастроительнойпрод

укции 

Функции сбытового маркетинга. Реализация строительных контрагентов 

черезторги. Маркетинговые коммуникации в строительстве. Контроль, как одна 

изфункцийуправления. 

 ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.3 

 Практическиезанятия  

1 Практическоезанятие№5.Маркетинговыекоммуникациивстроительстве 
(составлениедоговора подряда). 

Тема7.3. 

Цели и 

задачиуправленияорг

анизациямиразличны

хорганизационно-

правовыхформ 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 

 

Понятие менеджмента. Менеджмент как особый вид 

профессиональнойдеятельности.Целиизадачиуправленияорганизациями.Особенностиу

правления 
организациямиразличныхорганизационно-правовыхформ. 
Практическиезанятия 

1 
Практическоезанятие№6. СоставлениеSWOT-анализапредприятия 

Тема7.4 

Функциименеджмента 

Содержаниеучебногоматериала  
2 

ОК.01– ОК 04 

ОК 09 

ПК 3.1-3.3 

 

Функции менеджмента. Циклменеджмента(планирование, организация, мотивацияи 

контроль) – основы управленческой деятельности. Характеристика функций 

цикла.Взаимосвязьивзаимообусловленность функцийуправленческогоцикла. 

Самостоятельнаяработаобучающихся 
Подготовкарефератовнатему:«Связующиепроцессывменеджменте» 

2 

Тема7.5 

Внутренняя и 

внешняясфераорганизац

ии 

Содержаниеучебногоматериала  

 

 
2 

 

Организациякакобъектменеджмента.Внешняясредаорганизации.Факторысредыпрямого 

воздействия: поставщики, потребители, конкуренты; профсоюзы, законы 

игосударственные органы. Факторы среды косвенного воздействия: 

состоящиеэкономики, политические факторы, социально-культурные 

факторы,международные события, научно-технический прогресс. Внутренняя 

средаорганизации:структура,кадры,внутриорганизационныепроцессы,технология, 
организационнаякультура. 

ОК.01– ОК 04 

ПК 3.1-3.2 
 

Консультации: Экономические ресурсы организации .    ....    . . .. . Финансыорганизации. Основыналогообложенияорганизаций. 
Основымаркетингаименеджмента 

 

2 

 

Промежуточнаяаттестация Экзамен 6  

Всего: 82/10  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

КабинетЭкономики организации и предпринимательства, оснащенный в соответствии 

с приложением 3 ОПОП-П по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений. 

 

1.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные издания 

1.Акимов В.В. и др. Экономика отрасли (строительство). - М.: ИНФРА-М, 2005.-  304с. 

2. Либерман И.А. Техническое нормирование, оплата труда и проектно-сметное дело в 

строительстве : Учебник. -М.: ИНФРА-М,2009.-400с. –(Среднее профессиональное 

образование). 

3. Маркетинг в строительстве  /Под ред.  Степанова В.Я.-М.: Юрайт-М,2001.-344с. 

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Градостроительный кодекс Российской Федерации.  

2. Методика определения сметной стоимости строительства, реконструкции, капитального 

ремонта, сноса объектов капитального строительства, работ по сохранению объектов 

культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации 

на территории Российской Федерации. Утв. Приказом Министерства строительства и 

жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 04.08.2020 г. № 421/пр. 

3. Нанасов П.С., Варежки В.А. Управление проектно-сметным процессом: Учеб. для студ. 

учреждений сред. проф. образования.- М.: «Мастерство»,2002.-176с. 

4. Чистов Л.М.Экономика строительства-СП: Питер, 2002.-256с. 

5. Шимко П.Д. Основы экономики: учебник.- М.: КНОРУС,2019.-292с.(Среднее 

профессиональное образование) 
 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели 

освоенности  
Методы оценки 

Знать: 

- состав трудовых и  финансовых ресурсов  

организации; 

- основные фонды иоборотные 

средствастроительнойорганизации,показателиихиспол

ьзования; 

- основные технико-экономические 

показателихозяйственно-

финансовойдеятельностиорганизации; 

-

механизмыценообразованиянастроительнуюпродукци

ю,формыоплаты труда; 

- 

методологиюитехнологиюсовременногоменеджмента; 

- характер тенденций развития современного 

менеджмента; 

- требования,  

предъявляемыексовременномуменеджменту; 

- стратегию и тактику маркетинга 

Определяет 

персонал 

организации,  

структуру 

количественны

х и 

качественных 

характеристика 

трудовых 

ресурсов.  

Владеет 

методикой 

расчета 

численности 

работников 

организации, 

показателей 

производительн

ости труда.  

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

занятий. 

Оценка 

результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

Оценка 

результатов 

дифференцирова

нного зачета. 



Ориентируется 

и выбирает 

источники 

формирования 

финансовых 

ресурсов 

предприятия. 

Демонстрирует 

знания 

структуры 

финансовых 

ресурсов 

предприятия, 

финансового 

механизма, 

финансовых 

методов. 

Демонстрирует 

знания состава 

трудовых и 

финансовых 

ресурсов 

организации. 

Ориентируется 

в понятии, 

классификации, 

структуре 

основных 

фондов, 

ориентируется 

и выбирает 

оборотных 

средств.  

источники 

формирования 

основных 

фондов и 

оборотных 

средств. 

Оценивает 

основные 

фонды в 

натуральной и 

денежной 

форме.  

Знает виды 

износа. 

Использует 

методы 

амортизационн

ых начислений. 

Демонстрирует 



знания 

показателей 

использования 

основных 

фондов и 

оборотных 

средств 

Демонстрирует 

знания видов 

прибыли и 

показателей 

рентабельности

; 

структуры 

сметной 

стоимости 

строительно-

монтажных 

работ, формы 

оплаты труда, 

функций 

менеджмента, 

требований, 

предъявляемые 

к современному 

менеджеру, 

стратегия и 

тактика 

маркетинга 

Демонстрирует 

знания методов 

и способов 

обработки 

информации с 

использование

м 

программного 

обеспечения и 

компьютерных 

средств 

Умения: 

- рассчитывать по принятойметодологии 

основныетехнико-экономическиепоказатели 

деятельностиорганизации; 

- составлять и заключатьдоговорыподряда; 

- использоватьинформацию о рынке,определять 

товарнуюноменклатуру,товародвижениеи сбыт; 

- в соответствии с изменениями  влияния внешней 

или внутренней среды определять направления 

менеджмента 

Определяет 

стоимость 

основных 

фондов и 

величины 

оборотных 

средств. 

Рассчитывает 

амортизационн

ые отчисления, 

показатели 

использования 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

занятий. 

Оценка 

результатов 

дифференцирова

нного зачета. 



основных 

фондов и 

оборотных 

средств, 

сметную, 

плановую 

себестоимость, 

прибыль и 

рентабельность 

с 

использование

м 

программного 

обеспечения 

Excel. 

Рассчитывает 

по принятой 

методологии 

основные 

технико-

экономические 

и финансовые 

показатели 

деятельности 

организации с 

использование

м 

программного 

обеспечения 

Excel. 

Проводит 

маркетинговые 

исследования 

сбыта 

строительной 

продукции. 
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